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أحمد الهنداوي 

الأمين العام

 المنظمة العالمية للحركة الكشفية

كريغ توربي

 رئيس اللجنة الكشفية العالمية

تقديم

  الأصدقاء الأعزاء، 

ومنذ بداية عام 2020 ، يواجه عالمنا والكشفية نفسها تحديات غير مسبوقة وشكوكا كبيرة سببها وباء كورونا 
المستجد كوفييد19- العالمي. وقد غمرتنا القصص الملهمة عن كيفية رد فعل الكشافة ، وبذل جهود هائلة 

لدعم المجتمعات المحلية وتكييف تقديم وتنفيذ النشاط الكشفي حتى تبقى برامجنا مجالا آمنا للشباب لكي 
يتطوروا كمواطنين ناشطيّن. ونشكر جميع الجمعيات الكشفية الوطنية على شجاعتها وابتكاراتها ومرونتها على 

إبقاء حركتنا نشطة وذات صلة خلال هذه الأوقات العصيبة. وستظل أمامنا رحلة طويلة إلى الأمام ، ولكننا 
نعتقد أن الكشافة ستظهر بمظهر أقوى مما كانت عليه بكثير. 

 من المهم بالنسبة للمنظمة العالمية للحركة الكشفية أن نواصل جميعنا العمل معًا نحو رؤية 2023 ، ولكن في 
ظل حقيقة ما بعد كورونا المستجد كوفيد19. إنها لحظتنا لإثبات نجاح الكشافة كحركة رشيقة ومرنة ، تعلمت 

من هذه الفترة وخطت خطوات كبيرة لضمان بقاء برامجها ذات صلة بأكثر من 54 مليون كشاف في جميع 
أنحاء العالم ، وتمكينهم من الاستجابة لواقعهم المتغير ، وتزويدهم بالأمل إزاء الأحداث التي كانت تخيفهم. 

بناءً على خططنا الأولية للفترة الثلاثية 2020-2023 ، وما تعلمناه من خطة الاستجابة الطارئة لـ فيروس كورونا 
المستجد كوفيد19- ، يسعد المنظمة العالمية للحركة الكشفية أن تقدم خطة لمدة 100 يوم للفترة 2020-

2021 بعنوان "ننمو أقوى معا ". تتمشى والحقائق التي تواجه 171 جمعية كشفية وطنية عضو لدى المنظمة. 
ستقود هذه الخطة طريقنا إلى المؤتمر الكشفي العالمي المقبل ، مع التركيز الأساسي على تقديم دعم قوى 

إلى الجمعيات الكشفية الوطنية ، واكتساب فهم أعمق للأولويات المستجدة لما بعد فيروس كورونا كوفيد19- 
وبناء الأساس لفترة الثلاث سنوات القادمة. 

 نحن متحمسون لرؤية التأثير المدهش الذي ستحدثه الكشافة ونحن نحقق هذه الأولويات معا. ونشكركم على 
دعمكم المستمر ومثابرتكم خلال هذه الفترة ونتطلع إلى الفرصة القادمة لرؤيتكم على الإنترنت في نشاط 

كشفي افتراضي أو في المرة القادمة التي يمكن أن نجتمع فيها جميعا شخصيا.

المخلصان,
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مقدمة
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مع تأجيل المؤتمر الكشفي العالمي الثاني والأربعين، طورت المنظمة العالمية للحركة الكشفية 
خطة لننمو أقوى معاً للفترة 2020-2021 لتجسير الفترة بين نهاية الخطة الثلاثية 2020-2017 

)أغسطس 2020( والمؤتمر )بحلول أغسطس 2021 في آخر(. في حين أن الخطة تتكيف بشكل 
خاص مع الظروف الفريدة التي يواجهها العالم حالياً ، إلا أنها تواصل أيضًا المسار الذي حددته 

رؤية 2023 نحو زيادة نمو وتأثير ووحدة الحركة الكشفية. 

ستتاح للجمعيات الكشفية الوطنية فرصة لتقديم تغذية راجعة وطرح المزيد من الأسئلة حول 
الخطة خلال الجلسة الختامية للأكاديمية الكشفية العالمية ، المقرر عقدها في 15 أغسطس 

2020. وسيتم تبادل المزيد من المعلومات عن ذلك من خلال قنوات الاتصال العادية للمنظمة 
العالمية للحركة الكشفية. 

مقدمة
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الخلفيات والأبعاد

منذ هذه الفترة الأخيرة ، قامت الجمعيات ألكشفية الوطنية بعمل ملهم حقًا للحفاظ على 
الكشافة قوية في مجتمعاتها ، والتكيف مع الظروف المتقلبة والصعبة الناتجة عن وباء 
كوفيد 19 العالمي. طوال هذه الفترة ، قدمت المنظمة العالمية للحركة الكشفية دعمًا 

مركزاً إلى الجمعيات الكشفية الوطنية من خلال مبادرات الاستجابة للطوارئ لـكوفيد 19 
لمدة 100 يوم..

وبما أن العالم يستعد للانتقال إلى مرحلة ما بعد كوفيد 19، فقد حان الوقت الآن للحركة 
الكشفية للتطلع إلى المستقبل لمواصلة جعل الكشافة ذات صلة بهذه الحقائق الجديدة. 

عند وضع هذه الخطة التي مدتها عام واحد ، تم إلقاء نظرة فاحصة على التهديدات 
والفرص المحتملة التي قد تواجهها المنظمة العالمية للحركة الكشفية والجمعيات 

الكشفية الوطنية خلال الأشهر المقبلة من خلال سياق ما بعد كوفيد 19.

تسعى هذه الخطة إلى معالجة هذه التهديدات والفرص لبناء أساس قوي معًا للكشافة ، 
مسترشدة بمهمتنا وطموحنا لتحقيق رؤية الكشافة 2023.

 التهديدات والتحديات
 بعد فيروس كورونا المستجد 19

تخفيض الموارد المالية 	•

انخفاض عدد المتطوعين والشباب 	•

تسريح الموظفين  	•

الحد من العمليات  	•

المعوقات التي تعوق عقد اجتماعات الكشافين  	•
، والتدريبات والأحداث الشخصية

 الفرص
  بعد فيروس كورونا المستجد

زيادة العلاقة بين الكشافة والمجتمع كعامل في تقديم  	•
الخدمات للمجتمعات المحلية

تنميط الكشافة كفضاء آمن للشباب 	•

تنميط الكشافة كحركة مرنة ورشيقة 	•

تطوير وابتكار فرص التعلم غير الرسمي الافتراضي بالحركة  	•
الكشفية

الوصول إلى فئات مستهدفة جديدة لتنمية العضوية 	•

الاستفادة من مرحلة ما بعد فيروس كورونا المستجد  	•
والاهتمام بالأنشطة الكشفية الخارجية 
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الخلفيات والأبعاد

1

2

3

توفير القيمة والدعم إلى الجمعيات الكشفية الوطنية

بحلول عام 2023 سوف تكون الكشافة الحركة الرائدة في العالم لتعليم الشباب، وتمكين 
100 مليون من الشباب ليكونوا مواطنين فاعلين لإحداث تغيير إيجابي في مجتمعاتهم 

وفي العالم على أساس القيم المشتركة. 

 معالجة الأولويات الناشئة لواقع ما بعد كورونا المستجد كوفيد19 

من خلال هذه الخطة ، سيحتاج موظفو الجمعيات الكشفية الوطنية و المنظمة العالمية للحركة 
الكشفية والمتطوعون إلى العمل معًا لفهم ومعالجة الأولويات الناشئة لواقع ما بعد كورونا 

المستجد كوفيد19 سيكون من المهم زيادة معرفتنا وخبرتنا لتكييف الكشافة للمستقبل ودعم 
الجمعيات الكشفية الوطنية بشكل فعال. 

بناء الأساس لفترة الثلاث سنوات المقبلة

 خطة السنة الواحدة تعد الأساس لفترة الثلاث سنوات المقبلة. تم الوضع في الاعتبار الأولويات 
الرئيسة التي تم تحديدها من خلال المشاورات عند وضع مسودة الأهداف للخطة الثلاثية القادمة 

وستساعد في بدء عملنا المستقبلي. 
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 ننمو أقوى معا -
خطة المنظمة العالميةللحركة الكشفية

للفترة 2021-2020

وتم تحديد خمس مجموعات رئيسة ذات أولوية استنادا إلى 

المعلومات الأساسية المدرجة سابقا. وترتبط كل مجموعة ذات أولوية 

بمشاريع واضحة تنفذ كجزء من خطة السنة الواحدة. 
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1

2

3

4

5

 دعم الاحتفاظ بالعضوية

 في واقع متغير

دعم الجمعيات الكشفية الوطنية في واقعها 

المالي الجديد

  تعزيز دور الكشافة وتأثيرها

 كطرف فاعل رئيس في المجتمعات المحلية 

 ربط الحركة. 

 التركيز على المدى الطويل

 ومواصلة الأعمال الأساسية
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مجموعة الأولويات

 دعم الاحتفاظ بالأعضاء

في هذا الواقع المتغير. 
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مشاريع

مشروع الاحتفاظ بالاعضاء :

•	 رسم خريطة للبحوث وأفضل الممارسات القائمة في الجمعيات الكشفية الوطنية وغيرها من المنظمات غير الحكومية بشأن الاحتفاظ 
بالأعضاء والمتطوعين البالغين.

تقديم إرشادات حول آليات الدعم للبالغين في الكشافة لتحسين ظروف الاحتفاظ بهم ، بما في ذلك المشاركة الرقمية وتعبئة المتطوعين.  	•

•	 توفير التوجيه وأفضل الممارسات بشأن العمل التطوعي المرن.

مشروع التوظيف والتعيين:

•	 دعم الجمعيات الكشفية الوطنية في تنظيم حملات توظيف وتعيين الأعضاء. 

•	 دعم الجمعيات الكشفية الوطنية في الاستفادة من الاهتمام بالكشفية فيما بعد كوفيد 19 

 •	 استخدام شبكة الإنترنت وتبادل أفضل الممارسات لدعم الجمعيات الكشفية الوطنية في إنشاء مجموعات محلية في مناطق النمو الجديدة.

إعطاء الأولوية لتعزيز التنفيذ والحماية من الأذى في الجمعيات الكشفية الوطنية 

تعزيز القدرة على الحماية من الأذى من خلال تقديم الدعم الموجه إلى الجمعيات الكشفية الوطنية.  	•

تطوير إطار الحماية من الأذى في برنامج الشباب.  	•

إنشاء إطار التعلم الإلكتروني للحماية من الأذى لمختلف الجماهير )أي المتطوعين والموظفين والبالغين والشباب وأصحاب المصلحة  	•
الآخرين في المنظمة العالمية للحركة الكشفية( 

تقديم مراسلات داخلية تركز على السلامة من الحماية من للأذى من خلال إبراز الممارسات الجيدة واستضافة الندوات عبر الإنترنت وما إلى  	•
ذلك.

إعداد تدريب إلكتروني لتجديد المعلومات عن الحماية من الأذى لمستشاري المنظمة العالمية للحركة الكشفية ومتطوعيها .  	•

وضع خطة عمل مشتركة بشأن العنف ضد الأطفال للفترة 2021-2022 بالشراكة مع الممثل الخاص للأمين العام للأمم المتحدة. 	• 

 دعم الجمعيات الكشفية الوطنية لإثراء برنامجها الخاص

بالشباب لضمان صلة واهمية الكشافة في سياق ما بعد كوفيد19 

إعداد برنامج لتطبيق ورشة عمل للترويج لدليل البرامج في الكشافة.  	•

ترويج استخدام أداة التقييم الذاتي لبرنامج الشباب. 	•

دعم الجمعيات الكشفية الوطنية لوضع وتنفيذ ورصد استراتيجيتها للنمو مع زيادة التركيز على استبقاء 

كل من الشباب والمتطوعين البالغين.
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مجموعة الأولويات

دعم الجمعيات الكشفية الوطنية في 

واقعها المالي الجديد.
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مشاريع

تعزيز قدرات الجمعيات الكشفية الوطنية في جذب الأموال

•	 رسم خريطة للواقع المالي والآثار المترتبة في الميزانية التي تواجهها الجمعيات الكشفية الوطنية نتيجة لوباء كوفيد 19.

	 دعم الجمعيات الكشفية الوطنية في وضع وتنفيذ استراتيجية جذب الأموال.  •

•	 تقديم التوجيه إلى الجمعيات الكشفية الوطنية بشأن تحديد فرص التمويل والوصول إليها ، وفي وضع تطبيقات ناجحة 
للمنح.

تعزيز قدرة الجمعيات الكشفية الوطنية على إدارة المنح والتقارير ، فضلا عن فهم أفضل السبل للاستفادة من مواردها  	•
المالية والمادية القائمة.

نشر الكشافة خارجيا من خلال عرض تاثيرنا

نشر قصص تأثير الكشافة ، وعرض أصوات الشباب على الموقع العالمي scout.org و موقع أهداف التنمية المستدامة  	•
للكشافة .

•	 تقديم الدعم إلى الجمعيات الكشفية الوطنية بشأن الاتصالات الخارجية وإشراك الحركة في تنسيق سرد القصص وتنظيم 
الحملات.

بحث وتطوير خطة مناصرة للنهوض بمهمة الكشافة وإعلان ريو ، وإشراك ممثلي الشباب في العملية ، لتنفيذها في فترة  	•
الثلاث سنوات القادمة. 

تطوير مواد اتصال جذابة لـلمنظمة العالمية للحركة الكشفية و الجمعيات الكشفية الوطنية لاستخدامها في عرض أبحاث  	•
التأثير الحالية على الجمهور المستهدف )أي الجهات الحكومية والمؤسسات والجهات المانحة ، وما إلى ذلك(. 
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 تعزيز دور الكشافة 

 وتأثيرها كطرف فاعل رئيسي

في المجتمعات المحلية

مجموعة الأولويات
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مشاريع

 مواصلة تطوير وتبسيط إطار عالم أفضل ومساهمته في أهداف التنمية المستدامة ، 

مما يضمن استجابته للتحديات التي يواجهها الشباب اليوم

تعزيز مبادرات قبيلة الأرض و رسل السلام. 	•

•	 تطوير عناصر برمجية في مجال الصحة والرفاهية. 

تحديد شراكات جديدة وتعزيز الشراكات القائمة في مجال الصحة والرفاهية.  	•

العمل الإنساني

تعزيز وتنفيذ مجموعة أدوات بناء القدرات للعمل الإنساني ، مع التركيز الإضافي على حقائق ما بعد كوفيد 19. 	•

•	 دعم الجمعيات الكشفية الوطنية لتعزيز قدراتها في مجال العمل الإنساني وتنفيذ المشاريع.

•	 مواءمة استراتيجيات العمل الإنساني مع الشركاء ، ومع السياق الإضافي لواقع ما بعد كوفيد 19. 

•	 المساهمة في دعم الشباب المستضعفين من مخيمات اللاجئين خلال عملية الاستجابة والإنعاش التي جرت في 
 كوفيد19 ، بالتعاون مع الشركاء.

تعزيز تنفيذ وفهم التنوع والإندماج في الجمعيات الكشفية الوطنية

استخدم مشروع تذكرة إلى الحياه كمصدر إلهام لتوسيع نطاق برامجنا لضمان الوصول إلى الفئات المعرضة للخطر في  	•
المجتمع )أي اللاجئين وأطفال الشوارع ومجتمعات المهاجرين وما إلى ذلك(. 

بحث وتطوير منهجية للتحقق من واقع التنوع والاندماج في الجمعيات الكشفية الوطنية ، مما يمكننا من وضع خطة  	•
عمل لبدء تنفيذ ذلك في فترة الثلاث سنوات القادمة.
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ربط الحركة.

مجموعة الأولويات
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مشاريع

تعزيز التحول الرقمي والمشاركة في جميع أنحاء العالم الكشفى 

تبادل أفضل الممارسات لدعم الجمعيات الكشفية الوطنية في تعزيز قدرتها الرقمية على تنفيذ برنامجها للشباب ، ودعم  	•
فئاتها المحلية وإدارة شئونها. 

•	 تزويد الجمعيات الكشفية الوطنية بالإرشادات والدروس المستفادة بناءً على تحديد خبرات وتجارب الجمعيات الكشفية 
الوطنية والمنظمات الشبابية غير الحكومية الأخرى في توفير الأنشطة التعليمية الرقمية والافتراضية غير الرسمية 

للشباب. 

•	 إتاحة فرص لبناء القدرات في مجال تكنولوجيا الاتصالات والتعليم لتعزيز الإلمام الرقمي العام لموظفي المنظمة 
العالمية للحركة الكشفية والمتطوعين والخبراء المستشارين.

•	 تصميم وتطوير منصة رقمية للبرامج التعليمية الكشفية العالمية ومبادرات إطار عالم أفضل.

تنفيذ استراتيجية اتصالات داخلية من أجل الكشافة العالمية

•	 تعزيز الاتصال الداخلي مع الجمعيات الكشفية الوطنية من خلال إصدار رسائل إخبارية شهرية.

إنشاء بوابة للأعضاء لتكون حيزا للأنباء والمعلومات المتعلقة بالمبادرات والشراكات الرئيسة التي يقدمها الأعضاء.  	•

ترويج خدمات المنظمة العالمية للحركة الكشفية، من خلال سرد قصة تقديم الخدمات عبر ما لدينا من قنوات اتصال.  	•

تشغيل فريق لغات المنظمة العالمية للحركة الكشفية لتحسين ترجمات محتوى الاتصال وموارده. 	•
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مشاريع

إنشاء شبكات عالمية من الجمعيات الكشفية الوطنية بشأن مواضيع محددة لتيسير دعم 

 الأقران وتبادل المواد واستخلاص الممارسات الفضلى

•	 توفير برنامج للتطوير المهني وفرص التعلم من الأقران لشبكة الاتصالات العالمية.

استكشاف إعداد شبكات المستقبل من أجل: 	•

النمو -	

 جمع التبرعات -	

 الحماية من الأذى-	

خطة وتنفيذ جوتا-جوتي 2020

الاستفادة من تعلم الإصدار الخاص من JOTI لإبراز JOTA-JOTI كحدث عالمي رقمي ، مما يوفر طرقاً مبتكرة  	•
 لاستكشاف وإشراك جمهور عالمي من الكشافة وغيرهم من الشباب.
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مشاريع

تخطيط وتنفيذ مؤتمر الكشافة العالمي الثاني والأربعين والمنتدى العالمي الرابع عشر 

للشباب الكشفي

ضمان التحضير للمؤتمر الكشفي العالمي الثاني والأربعين ومنتدى الشباب الكشفي العالمي الرابع والأربعين  	•
 وإدراجهما ، وإدماج توجيهات فريق العمل حول تطور الحدثين. 

دعم مستضيفي الأحداث العالمية التي تجري بعد المؤتمر الكشفي العالمي الثاني 

والأربعين ، تمشيا مع إرشادات هذه الأحداث 

لقاء الجوالة العالمي السادس عشر عام 2022 	•

المخيم الكشفي العالمي ال25 عام 2023 	•

مراجعة إرشادات الأحدث العالمية مع التركيز بشكل خاص على الحماية من الأذى ،التنوع والشمول والاستدامة. 	•



ننمو أقوى معًا - خطة المنظمة العالمية للحركة الكشفية  للفترة 242021-2020

 التركيز على المدى الطويل 

ومواصلة الأعمال الأساسية

مجموعة الأولويات
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مشاريع

مواصلة النهوض بخدمات المنظمة العالمية للحركة الكشفية ، مع التركيز على التقديم الرقمي

•	 إعداد تدريب لمستشاري الخدمات في المنظمة لزيادة كفاءاتهم في تقديم الخدمات عن طريق الوسائل الافتراضية.

إعداد تدريب لمستشاري الخدمات للمنظمة العالمية للحركة الكشفية من أجل إنجاز المهام المتعلقة بالمجالات الرئيسة  	•
ذات الأولوية المبينة في خطة المنظمة العالمية للحركة الكشفية للفترة 2021-2020. 

•	 تطوير التوجيه لضمان أن أي مورد جديد والتدريب يستخدم لغة متوازنة وشاملة بين الجنسين ، ويركز على النمو 
ويتناسب مع مختلف طرق الكشافة. 

•	 إعداد دورات تدريبية لمواصلة تزويد مستشاري الخدمات في المنظمة العالمية للحركة الكشفية بالموارد الجديدة 
وأوجه التقدم في جميع مجالات خدمتهم.

 كفالة استمرار عمليات المنظمة العالمية للحركة الكشفية 

لدعم عمليات الجمعيات الكشفية الوطنية

•	 الاستمرار في تعزيز قدرة المنظمة العالمية للحركة الكشفية على جذب الأموال ، بما في ذلك العمل المشترك مع 
صندوق التمويل الكشفي وتحديد مصادر أخرى من أجل تنويع دخلنا. 

تعزيز التعاون والتنسيق عبر مكتب الكشافة العالمي لضمان استخدام الوقت والموارد بكفاءة وفعالية.  	•

•	 ضمان استمرار التركيز على تعميم مراعاة منظور النوع الاجتماعي في جميع عمليات المنظمة العالمية للحركة الكشفية.
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مشاريع

الشروع في وضع استراتيجية جديدة لإشراك الشباب

تقييم فعالية إطار استراتيجية إشراك الشباب للفترة 2020-2011. 	•

إجراء تحليل لأثر سياسة إشراك شباب الكشافة في العالم للفترة 2020-2014. 	•

•	 تطوير دليل توجيهي لمنتدى الشباب الوطني للكشافة.

 •	 إنشاء ندوات على الإنترنت لتطوير القيادة في برامج الشباب.

واصلوا الاتصال بشركائنا الكشفيين في العالم:

 )KISC( منظمات ذات موقف استشاري مع اللجنة الكشفية العالمية ومركز كندرستيج الكشفي الدولي 
 وصندوق التمويل الكشفي ومتجر الكشافة العالمية.
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مشاريع

دعم التنسيق الاستراتيجي والمواءمة 

توفير التوجيه والدعم للإقليم من أجل المواءمة المستمرة ضمن السياق الجديد، بما في ذلك وضع اللمسات الأخيرة  	•
على الأدلة التوجيهية لعمليات التخطيط الإقليمية الثلاثية. 

مراقبة تنفيذ خطة المنظمة العالمية للحركة الكشفية للفترة 2020-2021 وضمان التنسيق بين فرق المشروع ، بما  	•
في ذلك التوجيه والدعم بشأن إدارة المشروع الرشيقة.

تنسيق عملية تطوير الخطة الثلاثية 2024-2021 	•

تحديث مسودة الخطة والأهداف على أساس واقع ما بعد كوفيد19- والتقدم المحرز خلال هذه الخطة.-	

ضمان المشاركة مع الجمعيات الكشفية الوطنية قبل المنتدى الكشفي العالمي للشباب والمؤتمر الكشفي -	
العالمي.
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تنفيذ الخطة

ومن أجل تنفيذ هذه الخطة مع مراعاة التدابير المذكورة أعلاه ، ستكون جميع المشاريع متسلسلة 
ومحدودة زمنيا ومركزة على المهام. وسوف تصمم افتراضيا بالكامل ، أي دون عقد اجتماعات 

شخصية. 

)أ( نهج رشيق لإدارة المشاريع مصمم للشراكة بين المتطوعين  	•
والموظفين في سياق عالمي. 

العمل من أجل توصيل الموارد إلى الجمعيات الكشفية الوطنية في  	•
أطر زمنية قصيرة ، مما يتيح التحول السريع للتغذية الراجعة مع 

تشكيل المشاريع.

مراجعة إستراتيجية لأهداف الخطة كل ثلاثة أشهر مقابل الواقع  	•
الذي تواجهه الجمعيات الكشفية الوطنية ؛ وإذا لزم الأمر ، يتم إجراء 

تغييرات على الخطة حسب الحاجة.

يتطلب استمرار عدم اليقين والديناميكيات المتغيرة لسياق ما بعد 

كوفيد 19 مرونة متزايدة للتكيف مع الاحتياجات والظروف 

المتغيرة. لذلك فإن اللجنة الكشفية العالمية ستتخذ التدابير التالية 

لضمان تنفيذ الخطة بالمرونة والسرعة اللازمتين: 
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وستنشأ فرق مشاريع خلال المراحل الأولية لتنفيذ الخطة ، يشارك فيها متطوعون وموظفون من 
خلفيات ومجالات عمل وخبرات متنوعة. سيكون المتطوعون من الإطار التشغيلي 2020-2017 

ومستشاري المنظمة العالمية للحركة الكشفية المصادر الرئيسة المستخدمة للمساعدة في دعم 
هذا العمل ، بالشراكة مع موظفي المكتب الكشفي العالمي. عند الضرورة ، سنشرع أيضًا في 

تعيين متطوعين ومتخصصين خارج هذه المجمعات ، والذي سيتم الإعلان عنه بانتظام من خلال 
قنوات اتصال المنظمة العالمية للحركة الكشفية. 

وسيتم إطلاع الجمعيات الكشفية الوطنية على عملية تعيين المتطوعين من أعضائها وفقا للسياسة 
المتبعة في المنظمة. وبالإضافة إلى ذلك ، سيتاح أيضا استعراض عام لجميع التعيينات في الوقت 

المناسب ، وفقا للممارسة المعتادة.
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تقديم التقرير عن الخطة

وتهدف المنظمة العالمية للحركة الكشفية إلى تزويد الجمعيات 

الكشفية الوطنية بمعلومات منتظمة عن التقدم المحرز في تنفيذ 

الخطة ، من خلال: 

نشرات إخبارية منتظمة تستخدم قنوات وإعلانات المنظمة العالمية  	•
للحركة الكشفية على وسائل التواصل الاجتماعي الخاصة بنا.

مجموعات مركزة صغيرة للجمعيات الكشفية الوطنية التي ستطُلب  	 •
منها تقديم تغذية راجعة حول مشاريع محددة عندما تنضج.

• 	 )أ( تقرير رسمي كامل عن خطة 2020-2021 ، جنبًا إلى جنب مع 
التقرير النهائي لفترة الثلاث سنوات 2017-2020 ، سيتم تقديمهما 

في الفترة التي تسبق عقد المؤتمر الكشفي العالمي الثاني 
والأربعين. 
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